VNITRNI PREDPIS O NAKLADANI S OSOBNIMI UDAJI V SOULADU S NARIZENIM
GDPR

Zakladni Skola, Brno, Muténickd 23, ptispévkova organizace
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1  Preambule

Tento Vnitini predpis o naklddani s osobnimi Gdaji (dale jen ,Smérnice”) slouZi k zajisténi souladu
s natizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udajd a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale jen
,GDPR"). Tato Smérnice je urcena viem zaméstnancim, ktefi jakymkoliv zplsobem zpracovavaji
osobni Udaje subjektl osobnich Udaji (déti, zakonnych zastupcl, ostatnich zaméstnanc(l, uchazecd o
zaméstnani, dodavatel(, najemct atp.). Neni-li vyslovné uvedeno jinak, ustanoveni této Smérnice jsou
zavazna pro vsechny zaméstnance, at jiZz pracuji na zdkladé pracovni smlouvy ¢i dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér a osoby, které maji jiny pravni vztah (smlouva o poskytovani sluzeb,
smlouva o dilo, dodavatelska smlouva atp.) a které se zavazaly dle této Smérnice postupovat.
Organizace je spravcem osobnich Gdajl, a jednotlivé povinnosti, které pro subjekt jako spravce plynou
z pfislusnych pravnich predpisl, plni povéfeni zaméstnanci a povérenec pro ochranu osobnich udajl
dle této Smérnice. Dodrzovani této Smérnice viemi dotéenymi osobami pfispéje ke snizeni rizika
spocivajictho v . mozném poruseni povinnosti stanovenych predpisy ochrany osobnich Udajd a v
potencidlnich sankcich pro organizaci. Zaroven se tim zvysi dlvéryhodnost organizace jako jeden ze
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zakladnich predpoklad(l spokojenosti rodi¢d i zaméstnancd. Skola pfi zpracovani osobnich Udajti
aktivné spolupracuje s povéfencem pro ochranu osobnich Udajd.

2 Pojmy
Osobni Udaj

Osobnim ddajem se ve smyslu GDPR rozumi veSkeré informace o identifikované nebo

o

identifikovatelné fyzické osobé (,subjekt udaji”);
Zvlastni osobni Udaj

Zvlastnim osobnim Udajem se rozumi Udaj o rasovém c¢i etnickém plvodu, politickych nazorech,
nabozenském vyznani Ci filozofickém presvédceni nebo clenstvi v odborech, zpracovani
genetickych Udajl, biometrickych Udajd za Ucelem jedinecné identifikace fyzické osoby a Udajl
o zdravotnim stavu Ci o sexualnim Zivoté nebo sexudini orientaci fyzické osoby a zpracovani
tykajicich se rozsudkd v trestnich vécech a trestnych ¢inld &i souvisejicich bezpecnostnich
opatreni.

Subjekt udajl
Subjektem Udaji se mysli identifikovand nebo identifikovatelnd fyzickd osoba, pricemz
identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou lze pfimo ¢i nepfimo identifikovat,
zejména odkazem na urcity identifikator, napfiklad jméno, identifikacni Cislo, lokacni Udaje,
sitovy identifikdtor nebo na jeden Ci vice zvlastnich prvka fyzické, fyziologické, genetické,
psychické, ekonomické, kulturni nebo spolecenské identity této fyzické osoby.

Zpracovani osobnich Gdajt
Zpracovanim osobnich Udaji se ve smyslu ¢l. 4 odst. 2 GDPR mysli jakdkoliv operace nebo
soubor operaci s osobnimi Udaji nebo soubory osobnich Udajd, ktery je provadén pomoci i bez
pomoci automatizovanych postupl, jako je shromazdéni, zaznamenani, usporadani,
strukturovani, uloZeni, pfizplsobeni nebo pozménéni, vyhledani, nahlédnuti, poufZiti,
zpfistupnéni prfenosem, Sifeni nebo jakékoliv jiné zpfistupnéni, sefazeni ¢&i zkombinovani,
omezeni, vymaz nebo zniceni.

Spravce
Spravcem se ve smyslu ¢l. 4 odst. 7 GDPR rozumi fyzickd nebo pravnicka osoba, orgdn verejné
moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery sdm nebo spolecné s jinymi urcuje Ucely a prostredky
zpracovani osobnich Udajd; jsou-li Ucely a prostredky tohoto zpracovani urceny pravem Unie Ci
¢lenského statu, mize toto pravo urcit dotéeného spravce nebo zvlastni kritéria pro jeho urcéen;

Zpracovatel

Zpracovatelem se ve smyslu €l. 4 odst. 8 GDPR fyzickd nebo pravnickd osoba, orgdn vefejné
moci, agentura nebo jiny subjekt, ktery zpracovava osobni Udaje pro spravce; a ktery na pokyn a
dle pozadavk( organizace, resp. odpovédné osoby organizace vykonavaji pro organizaci jako
spravce zpracovani osobnich Udajl. Zpracovatelem mdze byt napfiklad dodavatel sluzeb, ktery
ke splnéni svého zavazku musi zpracovavat osobni Udaje pfedané od organizace. MizZe jednat o
poskytovatele softwaru pro spravu osobnich Udajld s pfistupem k Udajim zpracovavanych
softwarem, externi vedeni Ucetnictvi, mezd apod.



Dozorovy urad
Dozorovym UFadem se v Ceské republice rozumi U¥ad pro ochranu osobnich Gdajd (dale také
,uoou”)

Zaméstnanec
Zaméstnancem se v této Smérnici rozumf kterakoliv osoba vykonavajici prdci pro organizaci a to
na zakladé pracovni smlouvy, dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér.

Dité
Ditétem se rozumi nezletild fyzickd osoba pfihlasend a navstévujici organizaci, pripadné
nezletild osoba, kterda ma o navstévu organizace zdjem a za timto Ucelem se Ucastni zapisu Ci
jiné formy vybérového fizeni.

Zakonny zastupce
Zakonnymi zastupci ditéte se rozumi zpravidla rodice, ¢i soudem urceny opatrovnik.

Povéfenec

Fyzicka nebo prdvnickd osoba (v tom pfipadé vsak v ramci pravnické osoby musi byt uréena
fyzicka kontaktni osoba) jmenovana feditelem ve smyslu ¢l. 37 a nasl. GDPR k zajisténi souladu
s GDPR, monitorovani legislativy, zprostfedkovani komunikace mezi spravcem a UOOU, ke
spolupraci s UOOU a daldim povinnostem dle ¢l. 39 GDPR. PovéFenec mUize byt ve smyslu &l.
37 GDPR zaméstnancem spravce ¢i externim spolupracovnikem spravce.

3  Predmét a ucel

Pfedmétem této Smérnice jsou zdvazné pokyny, informace a pouceni pro zaméstnance za Ucelem
splnéni pozadavkd GDPR v oblasti ochrany osobnich udajd subjektd udajd zpracovavanych organizace.

4 Zavaznost

Tato Smérnice se vztahuje na vSechny zaméstnance. Povinnost mlcenlivosti uloZzena touto Smérnici
trva i po skonceni zaméstnani nebo vykonu funkce, praci & jiné &innosti pro organizaci. Reditel je
povinen s touto Smérnici sezndmit své podfizené a o seznameni s touto Smérnici vyhotovit zapis
podepsany podfizenymi zaméstnanci. Novi zaméstnanci jsou s touto Smérnici sezndmeni nejpozdéji pfi
nastupu do pracovniho poméru.

5  Zakladni obecné povinnosti spravce

Kategorie subjekt Udajl a odpovédné osoby

Nasledujici tabulka urcuje osoby odpovédné za plnéni povinnosti dle GDPR a cinnosti vyplyvajicich
z prav subjektl Udajd dle GDPR popsanych v této Smérnici dale na zakladé kategorii subjektd Udaju,
jejichZ osobni Gdaje jsou zpracovavany.



Kategorie Zaméstnanci Uchazeci o | Déti Zakonni Dodavatelé

subjektl (v€. dohod) zaméstnani zastupci zbozi a sluzeb a

udajl najemci

Povinnosti

spravce

Informaéni Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel nebo

povinnost povéreny
zaméstnanec

Zpracovatelsk | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel  nebo

é smlouvy povéreny
zaméstnanec

Zaznamy Reditel + | Reditel + | Reditel + | Reditel + | Reditel +

o ¢innostech povéfenec povéfenec povéfenec povérenec povérenec

Provedeni Reditel/Spravc | Reditel/Spravc | Reditel/Spravc | Reditel/Spravc | Reditel/Spravc

vhodnych elT elT elT elT elT

technickych a

organizacnich

opatreni

Ohlaseni Reditel + | Reditel + | Reditel + | Reditel + | Povéteny

poruseni povérenec povérenec povérenec povérenec zameéstnanec +

zabezpedeni povérenec

Zpréva Reditel + | Reditel + | Reditel + | Reditel + | Feditel +

o poruseni povérenec povérenec povérenec povérenec povérenec

Ozndmen Reditel + | Reditel + | Reditel + | Reditel + | Reditel +

poruseni povéfenec povérenec povéfenec povéfenec povérenec

zabezpedeni

Pravo na | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel

pfistup

Pravo na | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel

opravu

Pravo na | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel

vymaz

Pravo na | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel

omezeni

zpracovani

Pravo na | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel

pienositelnost

Prdvo vznést | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel

ndmitku

Pravo odvolat | Reditel Reditel Reditel Reditel Reditel

souhlas

Posouzeni Povérenec Povéfenec Povérenec Povéfenec Povérenec

vlivu




5.1 Informacni povinnost spravce
Spréavce je povinen v okamzZiku ziskani osobnich Udajl (nejpozdéji do jednoho mésice od ziskani)
poskytnout tyto informace:

a) totoZnost a kontaktni Udaje spravce a jeho pfipadného zastupce;

b) Ucely zpracovani, pro které jsou osobni Udaje uréeny, a pravni zaklad pro zpracovani;

c) opravnéné zajmy spravce nebo treti strany v pfipadé, Ze je zpracovani zaloZzeno na ¢l. 6 odst. 1
pism. f) GDPR;

d) pripadné prijemce nebo kategorie pfijemcd osobnich UdajU;

e) pripadny Uumysl spravce predat osobni Udaje do tfeti zemé nebo mezindrodni organizaci a
existenci Ci neexistenci rozhodnuti Komise o odpovidajici ochrané nebo, v pfipadech pfedani
uvedenych v ¢l. 46 nebo 47 nebo ¢l. 49 odst. 1 druhém pododstavci GDPR, odkaz na vhodné
zaruky a prostfedky k ziskani kopie téchto Udajd nebo informace o tom, kde byly tyto Udaje
zpfistupnény;

f) dobu zpracovani nebo kritéria pro uceni doby zpracovani;

g) prava subjektu Udajl;

h) skutecnost, zda poskytovani osobnich Udajd je zakonnym ¢i smluvnim pozadavkem, nebo
pozadavkem, ktery je nutné uvést do smlouvy, a zda ma subjekt Udajd povinnost osobni Udaje
poskytnout, a ohledné moznych disledkd neposkytnuti téchto Udajd;

i) skutecnost, Ze dochazi k automatizovanému rozhodovani, véetné profilovani, a smyslupiné
informace tykajici se pouZitého postupu, vyznamu a predpokladanych dlsledkd takového
zpracovani pro subjekt Gdaju.

Pokud spravce ziska osobni Udaje subjektu Udajl od osoby odlisné od subjektu Udajd, poskytne navic
informaci o kategorii dotéenych osobnich udaju.

Pokud sprdvce hodld zpracovdvat osobni Udaje za jinym Ucelem, nez je Uclel, pro ktery byly
shromazdény, poskytne subjektu Udaji predem informace o tomto novém Ucelu.

5.2 Zpracovatelské smlouvy

Sprdvce je povinen uzavfit s kazdym zpracovatelem, tj. subjektem, kterému predava osobni udaje
spolecné s pokyny kjejich zpracovani, pisemnou zpracovatelskou smlouvu, pokud povinnost
zpracovavat osobni Udaje nestanovi obecny pravni predpis. Uzavird-li spravce smlouvu, k jejimuz
plnéni je zapotfebi druhé smluvni strané poskytnout osobni Udaje, musi obsahovat naleZitosti
zpracovatelské smlouvy dle tohoto ustanoveni.

Kdo je zpracovatel

Zpracovatelem dle tohoto ¢lanku je zejména poskytovatel softwaru, ktery ma pristup k osobnim
Udajlim zpracovéavanych Skolou vtomto softwaru (postacuje, Ze pfi udribé systému ma k témto
Udajim byt jen teoreticky pristup), dale mzdové spolecnosti, ucetni spolecnosti, reklamni agentury,
BOZP nebo Skolitelé za predpokladu, Ze zpracovavaji osobni Udaje pfedané.

NdleZitosti zpracovatelské smlouvy

Zpracovatelskd smlouva miZe byt soucasti jiné smlouvy mezi spravcem a zpracovatelem a musi
vyslovné stanovovat, Ze (1) zpracovani je provadéno na zakladé doloZzenych pokyn( spravce za Ucelem
stanovenym spravcem, (2) povinnost mlicenlivosti zpracovatele, (3) pfijeti opatfeni na ochranu
osobnich Udajd subjektl osobnich udajd, (4) podminky pro zapojeni dalsiho zpracovatele (napf. zékaz
zapojeni, zapojeni pouze s prfedchozim souhlasem spravce, zapojeni bez souhlasu spravce dle potreb
zpracovatele), (5) zpUsob predavani osobnich Udajd a (6) pripadné dalsi podminky spoluprace se



spravcem (napf. smluvni pokuta pfi nedodrzeni povinnosti zpracovatele). Vhodnym ustanovenim je
zévazek zpracovatele vést zaznamy o ¢innostech zpracovani osobnich Udajl déti.

Organizace jako nedilnou soucasti dokumentace vede pfehled Zpracovatelskych smluv

5.3  Povinnost vést zaznamy o Cinnostech
Sprdvce je obecné povinen o ¢innostech souvisejicich se zpracovanim osobnich Gdajd pripravit a po
celou dobu zpracovani vést zdznamy. Organizace je povinna zpracovat a vést zdznamy o Cinnostech

zpracovani osobnich Udaji déti. Zpracovani avedeni zaznam( jinych subjektl (dajd je vedeno
dobrovolné.

NdleZitosti zaznamu o Cinnostech zpracovdni

Zaznam musi obsahovat (1) identifikaci spravce, (2) Gcely zpracovani, (3) popis kategorii subjekt’ a (4)
kategorii osobnich Udajd, (5) kategorie pfijemcl, pfipadné (6) predani do treti zemé, (7) IhGty pro

’

vymaz a (8) popis opatfeni prijatych na ochranu osobnich Gdaji subjektd ddajd.

Forma zdznamu o ¢innostech zpracovadni

Odpovédnd osoba dle ¢l. O této Smérnice je povinna vést zaznamy pisemné, v to pocitaje i
elektronickou formu po celou dobu zpracovani osobnich tdajd.

Odpovédna osoba dle ¢l. Chyba! Nenalezen zdroj odkaz(l. této Smérnice dohliZi na vedeni zaznamd o
¢innostech zpracovani osobnich Gdajd déti zpracovateli, pokud zpracovatelé zpracovavaji osobni Udaje
déti.

5.4 Povinnosti spravce a zaméstnancl spravce — vhodna technickd a organizacni opatreni
Organizace je povinna provést vhodna technickd a organizacni opatreni k zajisténi Urovné zabezpeceni
odpovidajici riziku Uniku osobnich Udajl a tato opatfeni pravidelné kontrolovat a aktualizovat.

Zameéstnanci jsou povinni zpracovavat osobni Udaje dle postupl v této Smérnici a dle pokyn( reditele
¢i povérence za vyuziti schvalenych technickych prostredk(. Odpovédna osoba dle ¢l. 0 této Smérnice
pravidelné kontroluje dodrzovani procesl pfi zpracovani osobnich Udajd zaméstnanci. O dodrZzovani
téchto procesl, nedostatcich a ndvrzich na zlepSeni je reditel povinen pravidelné informovat
zaméstnance na poraddch, alespori jednou roc¢né.

Skoleni zaméstnancti o ochrané osobnich tdaji

Reditel musi alespori jednou ro¢né zajistit progkoleni podFizenych zaméstnancl (ve spolupraci s
povéfencem) v nakladani s osobnimi Udaji a seznameni se zménami pravnich predpisd v oblasti
ochrany osobnich Udajd a relevantnich proces(i zpracovani osobnich tdaj uvnitf organizace. Reditel
nebo povéfenec o tomto proskoleni vyhotovi zdpis se struc¢nou osnovou, kde uvedou jména
proskolenych zaméstnancl. Proskoleni zaméstnanci potvrdi proskoleni podpisem zapisu.

K osobnim udajim maji pristup osoby k tomu oprdvnéné zdkonem nebo na zdkladé zdkona. Do
jednotlivych dokumentd, které obsahuji osobni udaje, mohou nahlizet:

- do osobniho spisu zaméstnance Feditel organizace. Pravo nahlizet do osobniho spisu ma orgén CSl,
inspekce prace, Ufad prace, soud, statni zastupce, ptisluny organ Policie Ceské republiky, Narodnf
bezpecnostni Urad a zpravodajské sluzby. Zaméstnanec ma pravo nahliZzet do svého osobniho spisu,
¢init si z ného vypisky a pofizovat si stejnopisy dokladld v ném obsaZenych, a to na naklady
zaméstnavatele,



- do Udaja déti ve skolni matrice pedagogicti pracovnici Skoly (v rozsahu daném pedagogickou funkci),
reditelka, zastupce feditele, zakonni zastupci déti,

- do Udajl o zdravotnim stavu ditéte, zprav o vySetfeni ve Skolnim poradenském zafizeni, Iékarskych
zprav - feditel, ucitel, vedouci jidelny (pouze pro potreby stravovani), zakonni zastupci déti,

s

- do spisu, vedeném ve spravnim fizeni Gcastnici spravniho Fizeni, feditel, osoba, kterd je zmocnéna s
Urednim spisem pracovat po dobu Fizeni.

Zaméstnanci nejsou oprdavnéni uchovavat osobni Udaje na jinych fyzickych nosicich, nez na nosicich
uréenych vnitfnim predpisem nebo reditelem (zabezpecené PC, zabezpeceny NTB). Zaméstnanci smi
zpracovavat osobni Udaje mimo prostory organizace nebo mista souvisejici s plnénim pracovnich ukolt
pouze se souhlasem feditele a za uZiti vhodnych bezpecnostnich opatfeni.

v/ v

Skolni matrika a dalsi gkolni dokumentace, kterd obsahuje osobni Udaje déti, je trvale uloZena v
uzamykatelné skrini zpravidla v kancelari reditele. Uciteldm jsou zapUjceny na nezbytné dlouhou dobu
k sezndmen/ s potfebnymi Udaji o ditéti. Skolni dokumentaci nelze vynaset, predavat cizim osobam
nebo kopirovat a kopie poskytovat neopravnénym osobam.

Elektronickd skolni matrika je vedena v zabezpeceném informacnim systému. Do tohoto systému maji
pristup pouze feditel a jim povéreni zaméstnanci v rozsahu jejich funkci a dalsi osoby vyslovné a
pisemné povérené reditelem Skoly, a to jen na zakladé jedinecného pfrihlasovaciho jména a hesla a
pouze v ramci opravnéni daného funkénim zafazenim. Pfi praci s elektronickou evidenci nesmi
opravnéné osoby opoustét pocitac bez odhlaseni se, nemohou nechat nahlizet Zzadnou jinou osobu a
musi chranit utajeni pfihlasovaciho hesla; a v pfipadé nebezpedi jeho vyzrazeni jej ihned (ve spolupraci
s poskytovatelem software) zménit. Pristupy nastavuje feditel ve spoluprdci s poskytovatelem
software nebo jej generuje spravce IT.

Osobni spisy zaméstnancl jsou uloZeny v uzamykatelnych skfinich v kancelafi, pfistup k nim ma reditel
Skoly a zaméstnanci do jejichZ ukoll patfi provadét jejich doplnéni apod.

Smlouvy s najemci a dodavateli zboZi a sluZeb, faktury a objednavky jsou uloZeny v uzamykatelné
kanceldri.

Zaméstnanci neposkytuji bez pravniho dlvodu Zadnou formou osobni Udaje zaméstnancdm a détem i
zakonnym zdastupcldm, cizim osobam a institucim, a to ani telefonicky, emailem nebo pfi osobnim
jednani.

Pisemna hodnoceni a posudky, kterd se odesilaji mimo organizaci, napf. pro potfeby socialné pravniho
fizeni, pfijimaciho fizeni, zpracovavaji zaméstnanci urleni feditelem. Nejsou vSak opravnéni
samostatné tato hodnoceni podepisovat, poskytovat a odesilat jménem organizace a maji povinnost
zachovavat mi¢enlivost o dané véci.

Seznamy déti se nezverejiuji, neposkytuji bez védomého souhlasu zdkonnych zastupcl déti jinym
fyzickym ¢i pravnickym osobdm nebo organlm, které neplni funkci orgdnu nadfizeného organizaci
nebo nevyplyva-li to ze zdkona.

V propagaénich materidlech Skoly, ve vyroéni zpravé nebo na $kolnim webu a obdobnych mistech Ize
se souhlasem zakonnych zastupcl déti uverejriovat textové Ci obrazové informace o jejich Uspésich
(napf. u soutézi umisténi na prednich mistech) s uvedenim pouze jména ditéte (pripadné tridy). Pfi
publikovani v tisku se autor dotazuje na souhlas zdkonného zastupce konkrétniho ditéte. Zdkonny
zastupce ma pravo pozadovat bezodkladné zablokovani nebo odstranéni informace nebo fotografie a
zaznamu tykajici se ditéte Ci jeho osoby, ktery zverejriovat nechce. Plati to i o fotografiich a zaznamech
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ditéte bez uvedeni jména v ramci obecné dokumentace Skolnich akci a Uspéchd. Souhlas musi splfiovat
naleZitosti uvedené v ¢l. 8 této Smérnice.

Psychologické, |ékarské a jiné prlzkumy a testovani mezi détmi, jejichZz soucasti by bylo zpracovani
osobnich Udajd déti, Ize provadét jen se souhlasem zakonného zastupce ditéte. Souhlas musi splfiovat
naleZitosti uvedené v ¢l. 8 této Smérnice. To se netykd anonymnich prlzkumd, které vsak musi
souviset se vzdéladvanim a musi s nimi pfedem pisemné souhlasit feditel; to plati zvlasté v pripadé, ze
vysledky jsou pfedavany mimo organizaci.

Je tfeba v software vyuzivaném na evidenci osobnich Udaji déti nepozadovat evidenci nadbytecnych
udajd, nad ramec Udajd uvedenych v ¢l. 8 této Smérnice.

Zameéstnanci jsou povinni fidit se zasadou cistého pracovniho stolu, tj. veskeré nosic¢e osobnich udaja v
jakékoliv podobé (listiny, CD, USB disky, slozky atd.) jsou po dobu své nepfitomnosti na pracovisti
povinni mit uloZeny tak, aby treti (nepovolané) osoby nemély pristup k témto listindm ¢i nosic¢lim, a to
zejména k listindm a nosicdm obsahujicim zvlastni osobni Udaje ¢i osobni Udaje déti. Pokud se s témito
nosici pfimo nepracuje nebo nejsou pod primym dozorem osoby, kterd je oprdvnéna s nimi pracovat,
pak musi byt uloZeny pod uzamcéenim (tzn. uloZeny v uzamceném prostoru kabinetu, v uzamcené
skfini, stole, trezoru ¢i v jiném uzamcéeném prostoru) nebo pod zdbranovym uzavienim (tzn. osobni
Udaje uloZzené na pamétovém médiu pocitate — desktopu ¢&i notebooku, nebo v softwarovém
programu uréeném organizaci, ktery je zaméstnanci poskytnut s pristupem na zakladé jedinecného
loginu a hesla. Login a heslo je zaméstnanec povinen uchovavat v tajnosti a nesdélovat je tfetim
osobam, véetné svych rodinnych ptislusnikl a osob blizkych.)

,

Zaméstnanci jsou povinni dodrzovat pravidla stanovend archivaénim fadem Skoly.

Je-li instalovan kamerovy systém se zdaznamem, musi byt tyto kamerové zdznamy zabezpeceny, ma
k nim pfistup pouze povéfeni zaméstnanci. Zaznamy jsou automaticky likvidovany a nejsou
uchovévéany déle ne? 7 kalendainich dnl. Reditel k zdznamim mé pFistup pouze za vyjimecnych
okolnosti, napf. pfi podezfeni ze spachani trestného Cinu i pfestupku, ve spolupraci s organy Cinnymi
v trestnim Fizeni.

5.5  Poruseni zabezpeceni osobnich Udajl - Ohlaseni pripadu poruseni zabezpeceni Uradu
Porusenim zabezpeceni se rozumi napfiklad ztrata osobnich Udajl, osobni Udaje ve sféfe neopravnéné
osoby, neaktualizované osobni Udaje, hackersky Utok na systém obsahujici osobni Udaje, kradez
zafizeni s uloZenymi osobnimi udaji, poruseni mi¢enlivosti zaméstnance nebo zpracovatele pracujiciho
s osobnimi Udaji, zpracovani osobnich Udajl i po odpadnuti Ucelu, neoprdvnéné predani osobnich
Udajl a podobné situace.

5.6  Poruseni zabezpeceni osobnich Udajl - Zprdva o poruseni
Povérenec je povinen evidovat kazdy pripad poruseni zabezpeceni osobnich Udajl ve zpravé o
poruseni pomoci formulafe, ktery je Pfilohou ¢. 3 této Smérnice.

5.7 Poruseni zabezpeceni osobnich tdajd - Oznamovani pripad( poruseni zabezpeceni subjektu
udaja

Vysokym rizikem pro subjekty Udajl je zejména moznost zplsobeni fyzické, hmotné i nehmotné ujmy

subjektu Udajl jako je ztrata kontroly nad jeho osobnimi Udaji, omezeni prdv, diskriminace, zneuZiti

identity, finanéni ztrata, poSkozeni povésti apod. Vysokym rizikem je vidy ztrata osobni slozky

zameéstnance nebo ditéte.



5.8  Posouzeni vlivu zpracovani na ochranu osobnich udaj
Pfi kazdém novém zpracovani osobnich Udajl, které spravce zavadi, nebo pfi zvétseni rozsahu
dosavadniho zpracovani je spravce povinen zvadzit nutnost provedeni posouzeni vlivu téchto
zpracovani osobnich Udajl a dle vysledku vypracovat posouzeni vliivu. Odpovédnd osoba k posouzeni
vlivu dle ¢l. 0 této Smérnice zhodnoti, zda se jednd o zpracovani s vysokym rizikem.

Ugely zpracovani osobnich Gdaj

Vsichni zaméstnanci jsou povinni zpracovdvat osobni Gdaje jen za vySe uvedenymi Ucely.

Osobni uUdaje nesméji byt ddle zpracovavany pro Ucely neslucitelné s plvodnim dcelem jejich

zpracovani.

Osobni Udaje mohou byt zpracovdvany vidy na dobu nezbytné nutnou (danou zdkonem, trvanim
smlouvy, ¢i trvanim oprdvnéného zajmu spravce i tfeti osoby atp.), poté musi byt zlikvidovany nebo

anonymizovany.

Osobni tdaje jsou Skolou zpracovavany za jednoznaéné vymezenymi tcely:

zejména dle zdkoniku
prace, BOZP, danovych
pfedpis  a v oblasti
socialniho a zdravotniho

pojistént.
e Za timto UcCelem jsou
zpracovavany

identifikacni Udaje (napf.
jméno, pfijmeni, datum
narozeni, RC,  trvalé
bydlisté), udaje nezbytné
pro danovou agendu
(napt. informace o
détech, zdravotnim
znevyhodnéni, Udaje o
uplathovanych slevach),
posudek o  zdravotni
zpUsobilosti.

Kategorie Ocel zpracovani | Pravni zaklad a zpracovavané | Doba zpracovani — do doby
subjektd osobnich udaja osobni Udaje archivace

udaja

Zaméstnanci | Vedeni personalni e Pravnim zdkladem je | Za timto ucelem musi byt
Skoly a mzdové agendy plnéni pravni povinnosti, | mzdové listy zpracovavany

po dobu 30 let od
skonceni pracovniho
poméru. Pokud
zameéstnanec neuplatni
pravo na vymaz, mohou
byt vybrané Udaje
zpracovavany aZ po dobu
60 let. Evidence
ddchodového pojisténi
musi byt zpracovdvana po
dobu 30 let a pfipadné
daniové doklady po dobu 5
let.

Potreba kontaktu
na zameéstnance

e Pravnim zakladem je
opravnény zajem
zaméstnavatele.

e Za timto Ucelem jsou

zpracovavany
identifika¢ni Udaje (napf.
jméno, pfijmeni),

Za timto ucelem mohou
byt osobnfi Udaje
zpracovavany po dobu 3
let od skonéeni pracovniho
poméru zaméstnance.




kontaktni Udaje (napf. e-

mail, telefon, adresa
trvalého bydlisté a
dorucovaci adresa).

Kontrola Pravnim zdkladem je | Za timto ucelem mohou

zameéstnancd opravnény zdjem | byt osobni udaje
zaméstnavatele na | zpracovdvany po dobu
kontrole zaméstnancu. trvani pracovniho poméru
Za timto Gcelem jsou | zaméstnance.
zpracovavany
identifikacni Udaje (napf.
jméno, pfijmeni),
kontaktni Udaje (napf. e-
mail, telefon, adresa
trvalého  bydlisté) a
evidenci dochazky.

Propagace Pravnim  zdkladem je | Za timto ucelem mohou
souhlas zaméstnancq, | byt osobni Udaje
ktery Ize kdykoliv | zpracovavany na dobu
odvolat. trvani pracovniho poméru
Za timto UGlelem jsou |a po dobu 10 let od
zpracovavany skoné&eni pracovniho
identifikacni Udaje | poméru nebo do odvoléni
(jméno, pfijmeni), a napt. | souhlasu zaméstnancem.
fotografie, video zaznam. | Odvolanim souhlasu

nejsou dotcena zpracovani
provedend pred timto
odvolanim.

Zajisteni Pravnim  zadkladem je | Za timto Ucelem mohou

bezpecénosti opravnény zdjem | byt osobni Udaje

majetku, déti a zaméstnavatele na | zpracovavany maximalné

zaméstnancl
prostfednictvim

zajisténi bezpecnosti.
Za timto ucelem jsou

po dobu 7 dnd.

zdznamu zpracovavany i Udaje

pofizeného z kamerovych systém.

kamerovym

systémem

Vymahani  narokdl Pravnim  zakladem je | Za timto ucelem mohou

ze smluv opravnény zéjem | byt osobni Udaje
zaméstnavatele. zpracovavany po dobu 3
Za timto Ulelem jsou | let od skonceni pracovniho
zpracovavany  veskeré | pomeéru zaméstnance,

udaje v dokumentech,
které mohou souzit jako
dlkaz v pfipadé sporu,
zejména identifika¢ni
Udaje  (napf.  jméno,
pfijment, datum
narozen), kontaktni
Udaje (napf. dorucovaci

v pfipadé trvani soudniho
sporu po celou jeho dobu.
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adresa nebo adresa
trvalého bydlisté, e-mail,
telefon), dcetni Udaje,
informace o vyplatach

platu apod.
Hodnoceni Pravnim  zakladem je | Za timto ucelem mohou
zaméstnancl opravnény zdjem | byt osobni Udaje
zaméstnavatele. zpracovavany po dobu 3
Za timto Ulelem jsou | let od skonceni pracovniho
zpracovavany poméru zameéstnance.
identifikacni udaje
(jméno, prijmeni), udaj o
vzdélani zaméstnancl a
vykonu prace.
Uchazeli o | Vybér vhodného Pravnim  zakladem je | Za timto ucelem mohou
zaméstnani | uchazece o} jednani o uzavreni | byt osobni Udaje
zaméstnani pracovni smlouvy. zpracovavany az 6 mésicl
Za timto Ulelem jsou | po skonceni vybérového
zpracovavany fizeni (z dlvodu
identifika¢ni Udaje | opétovnému osloveni pfi
(jméno, pfijmeni), | zruSeni  prac.  poméru
kontaktni Udaje a dalsi | s vybranym uchazecem ve
Udaje poskytnuté | zkusebni  dobé).  Pro
uchazeéem zejména | pfipadné delSi uchovani je
v Zivotopisu a | tfeba souhlas subjektu
motivaénim  dopisu  a | udajd.
vypis z rejstriku trestd, je-
li to nezbytné nebo
ucelné.
Prokazani Pravnim  zakladem je | Za timto ucelem mohou
zakonnosti opravnény zdjem spravce | byt osobni udaje
postupu pfi vybéru na provedeni vybérového | zpracovavany po dobu 3
uchazece 0 fizeni, na osloveni | let (pro pripadné
zaméstnani nelspésného uchazece | prokdzani nediskriminace).
v pfipadé ukoncenf
pracovniho poméru
svybranym  uchazelem
ve zkuSebni dobé a na
pfipadném prokazani
nediskriminaéniho
zachazeni.
Za timto ucelem jsou
zpracovavany
identifikacni Udaje
(jméno, prijmeni),
kontaktni Udaje (e-mail,
telefon) a dalsi udaje
poskytnuté  uchazecem
zejména v Zivotopisu a
motivacnim dopisu.
Déti Pedagogicka Pravnim  zdkladem je | Za timto ucelem mohou
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¢innost / vyuka

plnéni pravni povinnosti
uloZzené spravci zakonem
¢. 561/2004 Sh., skolsky
zakon, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Za timto ucelem jsou
zpracovavany
identifikac¢ni Udaje (napfr.
jméno, pfijmeni, datum
narozeni), vék, Udaje o
prabéhu a vysledcich
vzdélavani ditéte, udaj o
zdravotnim stavu.

byt osobnf Udaje
zpracovavany po dobu
dochdzky ditéte.

Vedeni evidence
déti a jejich
zakonnych

zastupcl (matrika)

Pravnim  zdkladem je
plnéni pravni povinnosti
uloZzené spravci zdkonem
¢. 561/2004 Sb., skolsky
zakon, ve znéni
pozdéjsich predpist, a
vyhlaskou ¢ 364/2005
Sb., o dokumentaci skol a

Skolskych  zafizeni, ve
znéni pozdéjsich
predpisy.

Za timto ucelem jsou
zpracovavany

identifikacni Udaje (napf.
jméno, prijmeni, datum
narozeni), adresa
trvalého bydlisté,
dorucovaci adresu, Udaje
o rodinnych pfislusnicich,
udaj o zdravotnim stavu).

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu 20
let od ukonceni dochazky
ditéte.

Evidence Urazt
deéti

Pravnim  zadkladem je
plnéni pravni povinnosti
uloZené spravci vyhlaskou
¢. 64/2005 Sh., 0
dokumentaci  Skol a

Skolskych  zafizeni, ve
znéni pozdéjsich
predpis.

Za timto ucelem jsou
zpracovavany napr.
jméno, pfijmeni a datum
narozeni zranéného;
popis drazu; popis

udalosti, pri které k drazu
doslo, vcetné Udaje o
datu a misté udalosti; zda
a kym byl Uraz osetren.

Za timto ucelem musi byt
osobnf Udaje
zpracovavany po dobu 10
let od okamziku, kdy doslo
k Urazu.
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Zajisténi
bezpecénosti
majetku, déti a
zaméstnanc(
prostfednictvim
zadznamu
pofizeného kamer.
systémem

Pravnim zdkladem je
opravnény zdjem spravce
na zajisténi bezpelnosti
déti.

Za timto Ucelem jsou
zpracovavany Udaje z
kamerovych systém.

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu 4
dnd.

Prezentace aktivit
a tvorby  déti
v prostorach Skoly,

Pravnim  zakladem je
opravnény zajem spravce.
Za timto Ucelem jsou

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany zejména po

které nejsou zpracovavany dobu 3kolni  dochdzky,

pristupné identifika&ni Udaje | vzhledem k postupné

vefejnosti (jméno, piijmeni), | aktualizaci nastének vsak
informaci o tridé, | mohou byt zpracovavany
fotografie a video | jeSté nékolik let poté.
zaznamy.

Propagace Skoly Pravnim  zdkladem je | Za timto ucelem mohou

souhlas zakonnych
zastupcl déti, ktery lze
kdykoliv odvolat.

Za timto ucelem jsou
zpracovavany
identifikacni udaje
(jméno, pfijmeni), udaj o
tride, fotografie,
videozaznamy a vykresy.

byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu
studia a po dobu 10 let po
skonceni studia, nebo do
odvolani souhlasu.

Potfeba kontaktu
na Cleny rodiny
déti z ddvodu
vyzvedavani déti

Pravnim  zakladem je
plnéni pravni povinnosti
uloZzené spravci zdkonem
¢. 561/2004 Sb., skolsky
zakon, ve znéni
pozdéjsich predpist, a
vyhlaskou ¢ 364/2005
Sb., o dokumentaci $kol a
Skolskych  zafizeni, ve
znéni pozdéjsich
predpisd (v pripadé
zakonnych zastupct).

Pravnim  zakladem je
opravnény zajem spravce
na kontaktu na rodinné

pfislusniky ~ z  ddvodu
vyzvedavani.
Za timto ucelem jsou
zpracovavany
identifikacni Udaje
(jméno, prijmeni),

kontaktni Udaje (e-mail,
telefon), adresa trvalého
bydlisté.

Za timto ucelem mohou
byt osobnfi Udaje
zdkonnych zastupcl
(matrika) zpracovavany po
dobu 20 let, kontaktni
Udaje na ostatni cleny

rodiny (z ddvodu
opravnéného zajmu) po
dobu dochazky.
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Statistické  Ucely
pro MSMT

Pravnim zdkladem je
pravni povinnost
vyplyvajici z vyhlasky ¢.
364/2005 Sb., 0
dokumentaci  Skol a
Skolskych zafizeni
(sdéleni  poctu  divek
navitévujicich  MS  na
Z4dost MSMT)

Za timto Ucelem jsou
zpracovavany

identifika¢ni Udaje a udaj
o pohlavi ditéte

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu
dochdzky ditéte.

Zakonni
zastupci déti

Informovani o}
prabéhu vyuky a
nezbytnost
komunikace se
zakonnymi

zastupci

Pravnim  zdkladem je
vykon verejné moci podle
zdkona ¢.561/2004 Sb.,
Skolsky zdkon, ve znéni
pozdéjsich predpisi a
opravnény zdjem na
mozZnosti kontaktovat
zakonného zastupce
ditéte (zejména z ddvodu
vyzvedavani ditéte).

Za timto Ucelem jsou
zpracovavany
identifikacni udaje
(jméno, prijmeni),
kontaktni Udaje (adresa
trvalého bydlisté, e-mail,
telefon) a Udaje o
¢lenech rodiny (za
Ucelem vyzvedavani).

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu
dochéazky ditéte.

Vedeni  evidence
déti a jejich
zakonnych

zastupcl (matrika)

Pravnim  zakladem je
plnéni pravni povinnosti
uloZené spravci zakonem
¢.561/2004 Sb., skolsky
zakon, ve znéni
pozdéjsich predpisd, a
vyhlaskou  ¢. 364/2005
Sb., o dokumentaci $kol a

Skolskych  zafizeni, ve
znéni pozdéjsich
predpisy.

Za timto ucelem jsou
zpracovavany
identifikacni Udaje

(jméno, pfijmeni), adresu

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu 20
let od ukonceni dochdazky
ditéte.

trvalého bydlisté,
dorucovaci adresu.
ZajiSténi stravovani Pravnim  zakladem je | Za timto uCelem mohou

déti

plnéni pravni povinnosti

byt osobnf Udaje
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zajistit détem stravovani.
Za timto Ucelem jsou
zpracovavany
identifikacni udaje
(jméno, ptijmeni, rodné
¢islo), kontaktni udaje
zakonnych zastupcd,
Ucetni Udaje, alergie a
vyZivova omezeni déti.

zpracovavany po dobu
dochdzky ditéte.

Bezplatné
stravovani deti

Pravnim zdkladem je
souhlas zakonného
zastupce.

Détem ze socialné

slabych rodin pfi splnéni
podminek je poskytovana
stravu bezplatné — za tim

ucelem jsou
zpracovavany informace
o} cerpani davek
v hmotné nouzi

zakonnymi zastupci déti.

Za timto ucelem mohou

byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu
dochdzky ditéte.

Vymahani
pfipadnych
pohledavek

Pravnim  zdkladem je
oprdvnény zajem spravce
na zajisténi  vymahani
pfipadnych  pohledéavek
za zdkonnymi zastupci.

Za timto Ucelem jsou
zpracovavany veskeré
Udaje obsazené Y
dokumentech, které
mohou slouzit jako dikaz
v pfipadé sporu. Takto
jsou zpracovavany
zejména identifikacni
udaje (jméno, pfijmeni,
datum narozeni, sidlo, IC,
DIC), kontaktni udaje
(dorucovaci adresa nebo
adresa trvalého bydlisté,
e-mail, telefon), ucetni
Udaje (Cislo uctu, Ccislo
karty),

Za timto Ucelem mohou
byt osobni udaje
zpracovavany po dobu 3
let po skonceni dochazky
ditéte.

Vedeni
fizeni

spravnich

Pravnim  zdkladem je
plnéni Udkolu pfi vykonu
vefejné  moci  podle
zdkona ¢.561/2004 Sb.,
Skolsky zdkon, ve znéni
pozdéjsich predpisd.

Za timto ucelem jsou
zpracovavany
identifikacni Udaje

Za timto ucelem mohou
byt osobnf Udaje
zpracovavany po dobu
spravniho fizeni, poté dle
archivac¢niho radu.
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(jméno, pfijmeni), datum

narozeni, veskeré dalsi
udaje, které jsou
obsahem spravniho
spisu.

Propagace $koly Pravnim zdkladem je | Za timto ucelem mohou
souhlas zédkonnych | byt osobni Udaje
zéstupcll déti, ktery lze | zpracovdvany na dobu

kdykoliv odvolat.

Za timto Ucelem jsou
zpracovavany fotografie,
videozaznamy, prip.
audiozaznam.

studia a 10 let po skonceni
studia nebo do odvolani
souhlasu.

Dodavatelé
zbozi
sluzeb

a

Zajisténi radného Pravnim  zakladem je | Za timto ucelem mohou
plnéni smluy, plnéni smlouvy. byt osobni udaje
véetné kontaktu se Za timto Ucelem jsou | zpracovavany po dobu 3
smluvnim zpracovavany let po skonceni trvani
partnerem identifika¢ni Udaje (napf. | smlouvy.

jméno, prijmeni, ICO,

DIC), kontaktni udaje (e-

mail, telefon, ¢.

bankovniho uctu),

podpis.
PInéni  povinnosti Pravnim  zdkladem je | Za timto Ucelem musi byt
v oblasti Ucetnictvi plnéni pravnich | osobni udaje

povinnosti plynoucich ze
zdkona o  Uletnictvi,
zdkona o registru smluv a

zpracovavany po dobu 5
let (Ucetni doklady) a 10
let (dokumentace o

zdkona o zaddvani | zaddvacim  fizeni)  po
verejnych zakazek. skonceni platnosti
Za timto Ucelem jsou | smlouvy.
zpracovavany  zejména
identifikacni Udaje (napf.
jméno, prijmeni,
obchodni nazev, ICO,
DIC), kontaktni Udaje
(napt. e-mail, telefon, ¢.
bankovniho uctu),
podpis.
Vymahani Pravnim zékladem je nas | Za timto ucelem mohou
pfipadnych oprdvnény zdjem na | byt osobn{ Udaje
pohledavek vymahani narok( | zpracovavany po dobu 3
vyplyvajicich ze zdkona | let po skonceni platnosti
nebo dodavatelskych | smlouvy, v pfipadé
smluv. trvajiciho sporu po dobu
Za timto Ucelem jsou | jeho trvani.
zpracovavany veskeré
Udaje obsazené Y
dokumentech, které

mohou souZit jako dlkaz
v pfipadé sporu. Takto
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jsou zpracovavany
zejména identifikacni
Udaje  (napf.  jméno,
pfijment, datum
narozeni, sidlo, 1C, DIC),
kontaktni udaje
(dorucovaci adresa nebo
adresa trvalého bydliste,
e-mail, telefon), ucetni
Udaje, historii a kvalitu
dodavek, udaje o}
reklamacich  a  jejich
vyfizeni apod.

Potfeba kontaktu
na dodavatele

Pravnim  zakladem je
oprdvnény zajem spravce.
Za timto Ucelem jsou
zpracovavany
identifikac¢ni Udaje (napf.
jméno, prijmeni),
kontaktni Udaje (napf. e-
mail, telefon, adresa
trvalého bydlisté a
dorucovaci adresa).

Za timto ucelem mohou
byt osobni udaje
zpracovavany po dobu 3
let po skonceni platnosti
smlouvy.

Registr smluv

Pravnim zdkladem je
plnénf pravnich
povinnosti plynoucich ze
zdkona o registru smluv.

Za timto ucelem jsou

zpracovavany  zejména
identifikacni Udaje (napf.
jméno, pfijmeni,

obchodni  nézev, ICO,
DIC), kontaktni udaje
(napt. e-mail, telefon, ¢.

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany do doby
zvefejnéni v registru smluv.

bankovniho uctu),
podpis.
Vefejné zakazky Pravnim  zadkladem je | Za timto ucelem mohou

plnéni pravnich
povinnosti plynoucich ze
zakona o zadavani
vefejnych zakazek.

Za timto ucelem jsou

zpracovavany  zejména
identifikac¢ni Udaje (napf.
jméno, prijmeni,

obchodni néazev, ICO,
DIC), kontaktni udaje
(napt. e-mail, telefon, ¢.
bankovniho uctu),
podpis.

byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu 10
let.
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Najemci
prostor

Zajisténi  fadného
plnéni smluv
véetné kontaktu se
smluvnim
partnerem

Pravnim zdkladem je
plnéni smlouvy. Za timto

Ucelem jsou
zpracovavany  zejména
identifikac¢ni Udaje (napf.
jméno, prijmeni,

obchodni nazev, ICO,
DIC), kontaktni Udaje
(napt. e-mail, telefon, ¢.

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu 3
let po skonceni platnosti
smlouvy.

bankovniho uctu),
podpis.
PInéni  povinnosti Pravnim  zdkladem je | Za timto Ucelem musi byt

v oblasti Ucéetnictvi

plnénf pravnich
povinnosti plynoucich ze
zdkona o Ucetnictvi a
zdkona o registru smluv.
Za timto ucelem jsou

zpracovavany  zejména
identifikacni Udaje
(jméno, prijmeni,

obchodni nazev, ICO,
DIC), kontaktni udaje (e-

osobni Udaje
zpracovavany po dobu 5
let poskonceni platnosti
smlouvy (Ucetni doklady).

mail, telefon, ¢.

bankovniho uctu),

podpis.
Vymahani Pravnim zdkladem je nas$ | Za timto ucelem mohou
pripadnych opravnény zdjem na | byt osobni udaje
pohledavek vymahani narokd | zpracovavany po dobu 3

vyplyvajicich ze zakona
nebo z ndjemni smlouvy.
Za timto ucelem jsou

zpracovavany veskeré
udaje obsaZené v
dokumentech, které

mohou souzit jako dikaz
v pfipadé sporu. Takto

jsou zpracovavany
zejména identifikacni
Udaje  (napf.  jméno,
pfijment, datum
narozeni, sidlo, 1C, DIC),
kontaktni Udaje

(dorucovaci adresa nebo
adresa trvalého bydlisté,
e-mail, telefon), ucetni
Udaje, udaje o vyuZivani
prostor, podpis apod.

let po skonceni platnosti
smlouvy, v pfipadé
trvajiciho sporu po dobu
jeho trvani.
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Potfeba kontaktu
na najemce

Pravnim zdkladem je
opravnény zajem spravce.
Za timto ucelem jsou

zpracovavany
identifikacni Udaje (napf.
jméno, pfijmeni),

kontaktni Udaje (napf. e-

Za timto ucelem mohou
byt osobni Udaje
zpracovavany po dobu 3
let po skonceni platnosti
smlouvy.

mail, telefon, adresa

trvalého bydlisté a

dorucovaci adresa).
Vsechny Vybér archivalii Pravnim  zakladem je | Za timto ucelem mohou
kategorie (Archivace) préavni  povinnost dle | byt osobni Udaje

zdkona ¢. 499/2004 Sb. o
archivnictvi a  spisové
sluzbé o vybéru archivalii.

zpracovavany po doby
uvedené v archivacnim
fadu.
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6  Zpracovani zvlastni kategorie osobnich Udajl

6.1  Zvlastni kategorie osobnich Udajl

Spravce nezpracovava zvlastni kategorie osobnich udajl vyjma ¢l. 6.2 této Smérnice a ¢l. 6.3 této
Smérnice. Pokud jsou spravci poskytnuty mezi jinymi osobnimi Udaji i zvlastni kategorie osobnich
Udajl, spravce tyto zvlastni kategorie osobnich Udajl nezpracovava. Je-li to proveditelné, spravce tyto
osobni Udaje bez zbytec¢ného odkladu zlikviduje, zejména jedna-li se o samostatné dokumenty, pfilohy
apod.

6.2  Udaje o zdravotnim stavu zaméstnanc(

Udaje o zdravotnim stavu zaméstnanc(l (Urazy, pracovni neschopnost, pracovnélékaiské prohlidky
atd.) jsou uchovévéany v osobni sloZce zaméstnance. Reditel je povinen zajistit, aby k témto Gdajim
nemeéli pristup ostatni zaméstnanci a jiné nez povérené osoby. K témto osobnim Udajlim jednotlivych
zaméstnancl ma pristup pouze feditel a jim povérend osoba.

6.3  Udaje o zdravotnim stavu déti

Skola zpracovava Udaje o zdravotnim stavu déti navitévujicich organizaci. Zakonn{ zastupci poskytuji a
prabézné aktualizuji Udaje o zdravotnim stavu déti (Udaje o alergiich, zdravotnich znevyhodnénich,
pedagogicko psychologické posudky atp.) navstévujicich organizaci a tato je opravnéna uchovavat
a zpracovavat tyto osobni Udaje déti. Tyto Udaje jsou uchovavany v osobni sloZce ditéte a informace o
alergiich déti jsou uloZeny na jednotlivych tfidach a na mistech souvisejicich s pobytem v organizaci
(napf. gkolni klub, druzina). Reditel a povéfeni zaméstnanci jsou povinni zajistit, aby k témto udajim
nemeéli pfistup ostatni zameéstnanci a jiné nez povérené osoby. K osobni sloZce ditéte a seznamim
potravinovych alergii, které obsahuji osobni Udaje jednotlivych déti, ma pfistup pouze reditel a
pedagogicti pracovnici.

6.4 Bezpecnostni opatieni ve vztahu ke zvlastni kategorii osobnich udaj

Pravidla zpracovani osobnich Udajl pfi zpracovavani osobnich Gdajl uvedend v ¢l. 6 této Smérnice se
pfi zpracovani zvlastni kategorie osobnich Udajl (zejména zdravotni stav) uplatni ve zvysené mite, tedy
za zvyseného dohledu vedoucich zaméstnancd a za vyuZiti nejlépe zabezpecenych systém uzivanych
organizaci.

7  Pravni tituly zpracovani osobnich Udajl

Organizace zpracovava osobni Udaje pouze k vyslovné a jednoznacné stanovenym ucellim (viz ¢l. O
této Smérnice). Skola mdZe zpracovavat Udaje pouze za predpokladu, Ze:
a) zpracovanije nutné pro splnéni smlouvy, jejiz stranou je subjekt Udaji (smluvni titul);
b) zpracovani je nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na organizaci vztahuje (zdkonny
titul);
c) zpracovanije nezbytné pro Ucely oprdvnénych zajmU organizace nebo jinych subjektl (Ucelem
zpracovani je ochrana opravnéného zajmu);
d) zpracovani je nezbytné pro splnéni Ukolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu
verejné moci, kterym je povéren spravce (titul vykonu verejné moci);
e) subjekt udajl udélil se zpracovanim vyslovny souhlas.
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8  NalezZitosti souhlasu ke zpracovani osobnich Udajl

8.1

Zameéstnanci jsou povinni zajistit, aby souhlas dle ¢l. 8.1 e) této Smérnice davany subjektem Udajl byl
vzdy svobodny, tj. uéinény bez natlaku a nikoliv v tisni, specificky, tj. musi byt zfejmé, kterych osobnich
Udajd se tyka, informovany, tj. subjekt Udajd musi byt informovan o Ucelu zpracovéni osobnich udajd a
0 moZnosti souhlas odejmout, a nepodminény, tj. nesmi byt podminén poskytnutim sluzby &i jakkoli
jinak.

Souhlas musi byt také prokazatelny, tj. v pisemné (a to i elektronické) formé nebo v jinak zaznamenané
formé. V pripadé zvlastni kategorie osobnich Udaji musi byt souhlas vidy vyslovny a pisemny.

Souhlas se ziskava pouze pro konkrétni udaje (identifikacni Udaje, mzdové uUdaje atd.), na konkrétni
dobu (napf. skolni rok, skolni dochdazka ditéte, trvani pracovniho poméru) a pro konkrétni ucel.
Zaméstnanci musi pti vyZzadovani souhlasu se zpracovanim, postupovat uvazlivé, v souladu s Ucely
zpracovani dle této Smérnice a nevyzadovat jej nadbytecné.

8.2

Zaméstnanci k ziskavani souhlas( vyuzivaji vzory zpracované organizaci. Jedna-li se o jiny, dosud
nepozadovany souhlas, zaméstnanci musi pfi vytvareni postupovat dle struktury souhlasu a ziskani
jiného souhlasu se zpracovanim jsou povinni konzultovat s povérencem.

9  Prava subjektl osobnich udajl

9.1 K pravam subjekt( Udajl obecné

Zaméstnanci, déti, jejich zakonni zastupci a dalsi fyzické osoby jsou subjekty osobnich Gdajd. Maji
pravo na to, aby jejich Udaje byly kompletni, spravné, zabezpecené, maji pravo odvolat sv{j souhlas a
podat stiznost na zpracovani svych osobnich Udajd atp. Nasledujici odstavce upravuji postup pfi vyuZiti
prava subjektem udajd.

9.2  Pravo odvolat souhlas ke zpracovani osobnich udajd

Odvola-li subjekt Udajl souhlas ke zpracovani osobnich Udajd, je odpovédna osoba dle ¢l. 0 této
Smérnice povinna zlikvidovat osobni Udaje dotleného subjektu Udajd, které byly zpracovany na
zakladé odvolavaného souhlasu. Odvolanim souhlasu neni dotéena zakonnost zpracovani osobnich
Udajt do okamziku odvolani nebo zpracovani na zakladé jiného pravniho zakladu.

Pfi odvolani souhlasu zaméstnance ¢i zakonného zastupce ke zpracovani fotografii (i videi)
zaméstnance, ditéte ¢i zakonného zastupce odpovédnd osoba zajisti likvidaci viech shromaZdovanych
fotografii (a videl) v elektronické i listinné podobé. Skola nemusi likvidovat jednorazové materialy
(napriklad vyroc¢ni zpravy, video dokumenty, fotokoldze), na které fotografie ¢i videa jiz poufila.

Pfi odvolani souhlasu uchazeCe o praci se zpracovanim jeho Zivotopisu a dalSich Udajd, je tfeba
zlikvidovat Zivotopis a vSechny ostatni listinné i elektronické Gdaje o uchazeci.

9.3  Pravo na pfistup k osobnim udajim

Pozada-li subjekt Udajl o pristup k zpracovavanym osobnim udajlim, odpovédna osoba dle ¢l. O této
Smérnice poskytne subjektu Udajd zdarma jednu kopii zpracovavanych osobnich uUdajd v rozsahu
informacni povinnosti dle ¢l. 5.1 této Smérnice do jednoho mésice od doruceni Zadosti spravci. Za dalsi
kopii spravce mlze pozadovat nahradu administrativnich nakladd (tisk, postovné apod.)

Je-li Zddost podana elektronicky, spravce preda informace stejnou cestou, nepozada-li subjekt Udajd o

jiny zplsob.
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Ostatni zaméstnanci spravce jsou povinni odpovédné osobé dle ¢&l. 0 této Smérnice poskytnout
soucinnost.

9.4  Pravo na opravu osobnich udajd

Pfi zjiSténi nepresnosti nebo neulplnosti osobnich Udajd (jak spravcem, tak jinym subjektem) je
odpovédnd osoba dle ¢l. 0 této Smérnice povinna opravit zpracovdvané osobni Udaje bez zbytec¢ného
odkladu a ozndmit takovou opravu vsem pfijemcim, kterym predala dotéené osobni Udaje (napf.
Udaje o zaméstnanci externimu mzdovému Ucetnimu, zdravotni pojistovné aj.). Po dobu ovéfovani
nepresnosti nebo neulplnosti Udajd odpovédnad osoba zajisti omezeni zpracovani danych osobnich
udaja.

9.5 Pravo navymaz
Odpovédna osoba dle ¢l. O této Smérnice je povinna vymazat osobni Udaje bez zbyteéného odkladu,
pokud:

a) osobni Udaje jiz spravce nepotfebuje k danému Ucelu,

b) subjekt odvold souhlas a neni jiny pravni dlvod pro zpracovani,

c) subjekt vznese ndmitky a pro zpracovani neprevazuji opravnéné dlvody nebo se Udaje

zpracovavaji za ucelem primého marketingu (napf. zasilani emailovych novinek),
d) jsou Udaje zpracovavany protipravné,
e) musi byt vymazany, aby byla spInéna pravni povinnost, nebo

Odpovédna osoba Udaje nesmaze, pokud je zpracovani nezbytné pro vykon prava na svobodu projevu
a informace, pro splnéni pravni povinnosti, pro Ucely archivace ve vefejném zajmu, pro ucely vyzkumu
nebo statistické Gcely nebo pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich narokd.

Takovym zpracovanim je napfiklad vedeni Skolni evidence, vykon pedagogické Cinnosti, archivace
dokumentt dle archivac¢niho radu, zpracovanim za Ucelem poskytnuti skolniho stravovani ditéti aj.
Odpovédna osoba mizZe vymazat i pouze ¢ast zpracovavanych Udajd, kterou jsou nad ramec vyjimky
prava na vymaz.

Vymaz osobnich Udaju, v zavislosti na jejich nosici, Ize provést takto:

a) Skartace pisemnosti: Pisemnosti, které obsahuji osobni Udaje, musi byt skartovany takovym
zpUsobem, ktery zajisti nemoznost rekonstrukce takové pisemnosti a Udajd v ni obsazenych.
Ke skartaci dochazi pravidelné po vybéru archivalif dle skartaéniho fadu Skoly.

b) Skartace fyzickych datovych nosi¢d (CD, diskety atp.): Z datovych nosi¢d musi byt jejich obsah
vymazan zplUsobem predepsanym vyrobcem pfislusSného programového vybaveni, takové
datové nosice musi byt oznaceny jako urcené ke skartaci a znehodnoceny takovym zplsobem,
ktery zajisti nemoznost rekonstrukce udaji v ni obsazenych.

c) Likvidace elektronicky vedenych osobnich Gdajl: Osobni Udaje vedené v databdzovém softwaru
Skoly je tfeba vymazat takovym zplsobem, Ze nebude mo?né jejich obnoveni v souladu
s pokyny dodavatele predmétného software.

9.6 Pravo na omezeni zpracovani
Odpovédna osoba dle ¢l. 0 této Smérnice zajisti omezeni zpracovani Udajl
a) popirad-li subjekt Gdajd presnost Udajd, a to na dobu potrebnou k ovéreni spravnosti Udajd,
b) je-li zpracovani protipravni a subjekt namisto vymazu 7ada omezeni,
c) odpadl-li ucel dle ¢l. 0 této Smérnice, ale subjekt Udaje potrebuje kvili ureni, vykonu nebo
obhajobé pravnich narokd, nebo
d) vznesl-li subjekt Udajl namitku, a to na dobu potfebnou k ovéreni, ¢ opravnéné divody

.y

prevazuji (zda spravce nebo subjektu udaja).
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Dojde-li ke zruseni omezeni, odpovédna osoba oznami tuto skutecnost subjektu udaja.

9.7  Pravo na prenositelnost udajl

Pokud sprdvce zpracovava osobni Udaje na zakladé smlouvy nebo souhlasu a zarovern automatizované,
odpovédnd osoba dle ¢l. 0 této Smérnice_musi na zZadost subjektu Udajd vydat tyto osobni Udaje ve
strukturovaném, strojové citelném a béiné pouzivaném formatu. Dle volby subjektu Udajl takto
vznikly soubor predd bud subjektu Udaji nebo jinému spravci, je-li to technicky proveditelné, a to
nejpozdéji do jednoho mésice od doruceni zadosti spravci.

Toto pravo se netykd zpracovani na zakladé zdkona, tedy vedeni $kolni evidence a mzdové agendy.

9.8  Pravo vznést namitku

Vznese-li subjekt Udajd proti zpracovani osobnich Udajd, které jsou zpracovavany na zakladé titulu
opravnéného zajmu dle ¢l. O této Smérnice, ndmitku, odpovédna osoba dle ¢l. O této Smérnice je
povinna posoudit odlvodnénost a pfimérfenost ndmitky a po tuto dobu osobni Udaje nezpracovavat.
Je-li ndmitka dle sprdvce zjevné neodlvodnénd a nepfimérend, namitku spravce odmitne. Neni-li
namitka dle sprdvce zjevné neodldvodnénd a nepfimérena, ndmitku posoudi vécné a po tuto dobu
omezi zpracovani téchto osobnich udajl. V rdmci vécného posouzeni sprdavce zohledni konkrétni
dlsledky zpracovani pro subjekt Udaj. Prevazi-li zavainé opravnéné dlvody spravce nad zajmy, pravy
a svobodami subjektu Udajl, pricemz prokdzat prevahu dlvodl musi spravce, mize osobni Udaje
nadéle zpracovavat. Neprevazi-li zavainé opravnéné dlvody spravce, nesmi osobni Udaje subjektu
Udajd nadale zpracovavat.

10 Poveérenec pro ochranu osobnich udajl

Sprdvce je povinen jmenovat povérfence pro ochranu osobnich udajl dle GDPR. Napli cinnosti
povérence vymezuje samostatny dokument spravce, ktery je zavisly na zplUsobu spoluprace spravce
s povérencem, ktery se mlize ménit. Povérenec je zejména povinen dodrZovat povinnosti vyplyvajici z
jeho funkce dle GDPR a z této Smérnice.

Zaméstnanci se mohou na povérence obracet s dotazy ohledné zpracovani osobnich Udajl, pfipravou
dokumentl tykajicich se osobnich ddaji a zejména sinformacemi a podezfenimi na poruseni
zabezpeceni.

11 Soudinnost s UOOU

Za fadné poskytnuti soucinnosti UOOU odpovida povérenec.

Zaméstnanec spravce o pripadné Zadosti povéFeného zaméstnance UOOU o soucinnost bezodkladné
informuje Feditele. Reditel dle pokynd povéfence, se kterym 7adost UOOU bezodkladné konzultuje,
poskytne dozorovému Uradu soucinnost.

Zaméstnanec spravce bezodkladné informuje Feditele o Zadosti povéfeného zaméstnance UOOU o
pristup k osobnim Udajlim a informacim o zpracovani osobnich Udaji vcetné pristupu do prostor, v
nichZ plsobi spravce nebo zpracovatel a k veskerému zarizeni a prostfedkdm uréenym ke zpracovani
osobnich udaja.

12 Odpovédnost zaméstnancl

Zaméstnanci jsou povinni dodrZovat povinnosti plynouci z této Smérnice pfi zpracovani osobnich Gdajd
a dbat pokyni reditele a povérence. V pripadé poruseni povinnosti plynoucich zaméstnanclm z této
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Smérnice, GDPR a ostatnich pravnich predpisd, zaméstnanci odpovidaji za Skodu v souladu se
zakonikem prace.

13 Prechodna ustanoveni

Zpracovava-li spravce osobni Udaje na zakladé souhlasu ziskaného pred 25. 5. 2018, ziskany souhlas
musi byt v souladu s GDPR a splfiovat kritéria uvedena v ¢l. 8.1 této Smérnice. Pokud plvodni souhlas
kritéria nespliuje, spravce bud' ziskd souhlas novy, nebo prestane osobni Udaje zpracovavat pro uUcely
na zakladé souhlasu.

14 Platnost a Ucinnost

Platnost nabyva dne: 24. 05. 2018
U&innost nabyva dne: 24. 05. 2018

PaedDr. llona Sokolova
Reditelka $koly

Ptilohy (mozZné vzory):

Pfiloha 1: Zdznam sprdvce o ¢innostech zpracovani

Pfiloha 2: Ozndmeni poruseni zabezpedeni

Pfiloha 3: Zprava o poruseni zabezpeceni

Pfiloha 4: Ohlaseni poruseni zabezpeceni

Priloha 5: Katalog systém(

Priloha 6: Katalog bezpecnostnich opatieni spole¢nych vsem kategoriim
Pfiloha 7: Vzor zpracovatelské smlouvy
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Pfiloha €. 1

Zaznam spravce o ¢innostech zpracovani

Sprévce:

[ Jsesidlem[ ]

Kontaktni osoba:

Jméno:

Email:

Telefon:

Kategorie piijemcl osobnich Gdajl
- Plistup ke zpracovdvanym osobnim ddajam déti maji provozovatelé vyuzivanych ICT napf.
Matrika) a to pouze za Ucelem sprdvy a technické podpory téchto program.
-V zdkonem stanoveném rozsahu jsou osobni Udaje preddvany pfislusSnym orgdnim verejné
spravy.
- Vnezbytném rozsahu jsou osobni uUdaje predavany zdravotni pojistovné nebo cestovni
kancelafi.
- Ostatni Udaje jsou zpracovavany pouze pro vnitfni potfebu a nejsou s vyjimkou smluvnich
zpracovatell poskytovany jinym pfijemctm.
Pfedavani udajli do tietich zemi
- Osobni Udaje nejsou do tfetich zemi preddvany.

Popis technickych a organizacnich bezpecnostnich opatfeni

/sem vidy zkopirujte aktudini seznam opatreni z vdmi vytvorenému Katalogu v pfiloze ¢. 6/
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Kategorie subjektt

1. Déti

(déti navstévujici organizaci , pfipadné déti, které se o v ramci zapisu k dochdzce do organizace nebo o

.y

navstévu uchazeji/zajimaji)

Zpracovavané kategorie osobnich Gdaju

Ucel zpracovani

Predpokladand Ihita
pro vymaz

— , . .. PInéni pravni povinnosti (vyuka po|Po  dobu  skolni
daje nezbytné pro pedagogickou ¢innost , ,
uaal Zbythe pro pedagogickou ¢ dobu dochazky) dochazky

. - . _ PInéni pravni i ti i Skolni
Udaje nezbytné pro vedeni skolni matriky ”er?' pravni povinnosti (vedeni skolni 20 let

matriky)

, . S PInéni jvni [ ti i

Udaje nezbytné pro evidenci Uraz( néni pravni povinnosti  (evidence 10 let

Urazl)

statistické Udaje o pohlavi

PInéni pravni povinnosti (Vyhlaska c.
364/2005 Sb., o dokumentaci $kol a
Skolskych zafizeni)

Po dobu dochdzky

Po dobu  3kolni
soukromé kontaktni Udaje dosazitelnost v pripadé potreb ,
J PP P Y dochazky
.y Opravnény zdjem  —  zajisténi ,
kamerové zaznamy P . y. J I Jednotky dni
bezpecnosti
vék ditéte Opravnény zajem —fadna vyuka Po dobu dochéazky
S ) y Po dobu udéleni
fotografie, video zdznam Propagace skoly - souhlas
souhlasu

Aktualizovdno ke dni c.cceevvveeeeen,

Vypracoval (jméno, pracovni pozice a podpis): ...
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Ohlaseni ptipadl poruseni zabezpeceni osobnich udajl
Utad pro ochranu osobnich tdajt

Pplk. Sochora 27
17000 Praha 7

Ohlaseni poruseni zabezpecdeni osobnich udajt

Popis poruseni:

Kategorie dotéenych subjektt a pfiblizny pocet dotéenych subjekt:

Kategorie dotéenych zaznam( a pfiblizné mnoZstvi dotéenych zdznamda:

Pravdépodobné disledky poruseni:

NavrZzena/pfijata opatfeni k vyfeSeni porusent:

NavrZena/pfijata opatfeni ke zmirnéni dopadu:

Identifikace spravce
Nazev: [

Sidlo: ]

Identifikace povéfence pro ochranu osobnich udaju:

Jméno: [ ]

Funkce: externi povérenec na zakladé smlouvy o poskytovani sluzeb
Telefon: [ ]

E-mail: [ ]

Adresa: [ ]

Vypracoval | ], freditel / reditelka

Vv dne

Priloha ¢. 2
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Zprdva o poruseni zabezpeceni

Zprava o poruseni zabezpeéeni osobnich udajd

Popis poruseni:

Pravdépodobné dusledky poruseni:

NavrZend/pfijata opatfeni k vyfeseni poruseni:

NavrZend/pfijata opatteni ke zmirnéni dopadu:

Identifikace spravce

Nazev: [ ]

Sidlo: 1]

Identifikace povéfence pro ochranu osobnich udaju:

Jméno: | ]

Funkce: externi povéfenec na zakladé
smlouvy o poskytovani sluzeb

Vypracoval: [ ], feditel / reditelka:

\Y dne

Priloha ¢. 3
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Pfiloha €. 4

Oznameni poruseni zabezpeceni osobnich udajl

Nazev
organizace

e-mail

Oznameni poruseni zabezpeceni osobnich Udajt
Povaha poruseni:

Pravdépodobné disledky poruseni:

NavrZend/pfijata opatfeni k vyreseni poruseni:

NavrZena/pfijata opatfeni ke zmirnéni dopadu:

Identifikace spravce
Nazev: [ ]

Sidlo: [ ]

Identifikace povéfence pro ochranu osobnich udaju:

Jméno: [ ]

Funkce: [ ]

povérenec

Telefon: [ ]

E-mail: [ ]

Adresa:
Vypracoval: | ], feditel / reditelka:
Vv dne
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Katalog systémd pro zpracovani osobnich udajl

Priloha ¢. 5

Systém Ugel Pristup Pfistupovd opravnéni | Zabezpeceni
poskytovatele v ramci Skoly
systému

Matrika MS skolni Ano / Ne reditel heslo PC nebo zamdcend

matrika povérena osoba skFin
Podaci denik-

Ano / Ne reditel heslo na PC

Inventarizace | spisova povérena osoba

sluzba

Ano / Ne feditel heslo PC
povérena osoba

inventarizace

majetku
[ ] stravovani Ano / Ne Povérend osoba heslo PC
Pokladna evidence Ano / Ne Povérena osoba heslo PC

hotovosti
[ ] ucetnictvi, Ano / Ne Povérend osoba | vstupni heslo programu

personalistika nebo externi subjekt | a na PC

mzdy,

statistika
E-mailovy komunikace Ano / Ne feditelka, heslo PC a klienta
klient zaméstnanci Skoly

Vypracoval: |

\Y

dne

], reditel / feditelka:
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Pfiloha €. 6

Katalog bezpecnostnich opatfeni spolecnych pro vSechny kategorie subjekt(

Technicka opatreni

1. skola sidli v budové, ktera je opatiena elektronickym bezpecnostnim systémem
2. kanceldfe se v nepfitomnosti zaméstnanct zamykaji
3. pristup do feditelny ma pouze reditel, uklid, udrzba

Elektronicka opatreni

4, pocitace jsou zabezpeceny heslem

5. pfistupy do jednotlivych program( jsou zabezpeceny hesly, systém vynucuje silnd hesla a
vyZaduje pravidelnou obménu hesel

6. vSechny pocitace, v nichZ dochazi ke zpracovani osobnich Udajd, jsou vybaveny antivirem

Organizacni opatfeni

7. smérnice pro ochranu osobnich Udaj

8. pravidelna skoleni zaméstnancd, ktefi zpracovavaji osobni Udaje

9. homeoffice umozinén pouze vyjimecné, s pfedchozim souhlasem a za dodrzeni nalezZitého
zabezpeceni

Vypracoval: | ], feditel / feditelka:

Vv dne
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Priloha €. 7

Vzor zpracovatelské smlouvy

Dodatek ¢. ke Smlouvé o .............

uzavfené dne ............. mezi nasledujicimi smluvnimi stranami

;]I
se sidlem: |

zastoupena [ , feditelem / reditelkou

ve smlouveé jako objednatel ...........

a

Jméno a pfijmeni/nazev

sesidlem oo

ve smlouveé jako dodavatel .................

4.

1
1.1 Shora oznacené smluvni strany uzaviely dne ............... SMIOUVU O e,
1.2 Smluvni strany uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku dodatek k vySe uvedené smlouve,

na zakladé kterého se jeji soucdsti stava nasledujici ujednani:

Zpracovatelska dolozka

. Pro ucely tohoto ¢ldnku je ........ oznacen jako ,zpracovatel”a......... jako ,,spravce”.
. Zpracovatel prohlasuje, Ze naklddd s osobnimi udaji v souladu s obecnym nafizenim Evropského

parlamentu a Rady o ochrané osobnich tdaji ¢. 2016/679 (ddle jen ,,GDPR”).

. Zpracovatel zpracovdvd osobni udaje pouze na zdkladé doloZenych pokynt sprdvce. Predd-li

sprdvce zpracovateli osobni udaje fyzickych osob, aniz by zdroven urcil, jak s nimi md zpracovatel
naloZit, zabezpeci zpracovatel udaje tak, aby se s nimi do okamziku udéleni pokynu sprdavcem
nemohly sezndmit tfeti osoby, ani zaméstnanci zpracovatele.

Na zdkladé pokyni sprdvce zpracovatel zpracovava:

a) obecné osobni udaje, a to:

I.
fi.
fif.

identifikacni osobni udaje (napriklad jméno a pfijmeni)
kontaktni udaje (napriklad adresa)
informace o poskytnutych sluzbdch
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5. Zpracovatel ne/zpracovdvd zvldstni osobni udaje ve smyslu ¢ldnku 9 GDPR. Muze vsak dojit k jejich
nahodilému vyskytu napriklad v ramci komunikace, ¢i ndhodném priddni informaci do softwaru
poskytovaném zpracovatelem.

6. Zpracovatel pro spravce zpracovdvad osobni udaje o ndsledujicich kategoriich subjektu:

a) Zaméstnanci sprdvce

b) Dodavatelé a ndjemci sprdvce

¢) Déti navstévujici organizaci a jejich zédkonni zdstupci

7. Zpracovatel pro sprdvce zpracovdvd osobni udaje za ucelem ...

8. Zpracovatel je oprdvnén zpracovdvat data pouze po dobu trvdni této smlouvy. Skonci-li
z jakéhokoliv divodu ucinnost této smlouvy, vyZzddad zpracovatel od sprdvce pokyn, jak md s udaji
naloZit, a upozorni jej na ndsledky neudéleni pokynu. Neni-li pokyn udélen ani do 15 dni od
doruceni vyzvy sprdvci, zpracovatel nosic s datovym souborem znici nebo zformatuje.

9. Zpracovatel se zavazuje zachovdavat micenlivost o vSech osobnich udajich, s nimiZ dojde pfi jejich
zpracovdni do styku. Zpracovatel prohlasuje, Ze vsichni jeho zaméstnanci se zavdzali k micenlivosti.

10. Zpracovatel prohlasuje, Ze pfijal vsechna opatreni uvedend v ¢ldnku 32 GDPR, jejichz pfijeti po
ném lze spravedlivé poZadovat s prihlédnutim ke stavu techniky, ndkladim na provedeni, povaze,
rozsahu, kontextu a ucelim zpracovadni i k rizné pravdépodobnym a rizné zdvaznym rizikim pro
prdva a svobody fyzickych osob. Zpracovatel zejména:

a) Zajistil umisténi dat je umistén v zabezpeceném datovém centru, které vyuZivd ndsledujici
prostredky zabezpeceni:

- pfistup do serverovny je umozZnén pouze autorizovanym osobdm na zdkladé predloZeni prikazu
totoZnosti

- server je uzamcen ve zvldstnim racku, ke kterému mad kli¢ pouze oprdvnénd osoba

b) zabezpecil data v systému tak, aby se jeden sprdvce nemohl sezndmit s udaji shromaZdovanymi
pro jiného sprdvce;

¢) zajistuje neustdlou ddvérnost, integritu, dostupnost a odolnost systémdi a sluZeb zpracovadni, a to
zejména vytvarenim pravidelnych zdloh;

d) Sifruje data zdloh;

e) provddi pravidelné testovdni, posuzovdni a hodnoceni ucinnosti zavedenych technickych a
organizacnich opatfeni pro zajisténi bezpecnosti zpracovani.
Zpracovatel je oprdvnén v prubéhu trvdni smlouvy zkvalitriovat opatreni prijatd k ochrané
osobnich udajd.

11.  Zpracovatel prohlasuje, Ze dodrZuje podminky pro zapojeni dalsiho zpracovatele uvedené
v ¢ldnku 28 odstavcich 2 a 4 GDPR. Zpracovatel nezapoji do zpracovdni Zddného dalsiho
zpracovatele bez predchoziho konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni spravce. V pfipadé
obecného pisemného povoleni zpracovatel sprdvce informuje o veskerych zamyslenych zméndch
tykajicich se prijeti dalSich zpracovatelti nebo jejich nahrazeni, a poskytne tak sprdvci pfileZitost
vyslovit vuci témto zméndm ndmitky. Zapoji-li zpracovatel se souhlasem sprdvce do zpracovdni
dalsiho zpracovatele, zavdZze jej k alespori stejné pfisnym povinnostem, jaké md na zdkladé této
smlouvy vici spravci. Neplni-li dalsi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany tdajt, odpovidd
sprdvci za plnéni povinnosti dotéeného dalsiho zpracovatele i naddle piné prvotni zpracovatel.

12.  Zpracovatel je sprdvci ndpomocen prostfednictvim vhodnych technickych a organizacnich
opatreni, pokud je to mozné, pro spinéni sprdvcovy povinnosti reagovat na Zddosti o vykon prdv
subjektu udaji stanovenych v kapitole Il GDPR, tedy zejména umoZriuje na Zddost subjektu udaji
provést opravu nepresnych udaji, vymaz udaju ¢i omezeni zpracovdni. Na zdkladé pisemného
pokynu spravce (v to pocitaje i email, pfipadné specidini rozhrani daného programu nebo webu)
provede zpracovatel opravu, vymaz ¢i omezi zpracovani bez zbytecného odkladu, nejpozdéji vsak
do 10 pracovnich dnd.
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13.  Zpracovatel je spravci nadpomocen pfi zajistovani souladu s povinnostmi podle ¢lanki 32 az 36
GDPR. Zpracovatel tak zejména bez zbytecného odkladu informuje sprdvce o poruseni zabezpeceni
osobnich udaji a poskytuje mu plnou soucinnost pfi posuzovadni vlivu na ochranu osobnich udaju.

14.  Zpracovatel na zdkladé pokynu sprdvce vsechny osobni tdaje bud vymaZe, nebo je vrdti sprdvci
po ukonceni poskytovdni sluZeb spojenych se zpracovdnim, a vymaZe existujici kopie, pokud prdvo
Unie nebo ¢lenského stdtu nepoZaduje uloZeni danych osobnich udaju.

15.  Zpracovatel spravci na jeho pisemnou Zdadost poskytne informace potrebné k doloZeni toho, Ze
byly spinény povinnosti stanovené C¢lankem 28 GDPR, a umoZni sprdvci nebo sprdvcem
povéfenému auditorovi provddét audity, véetné inspekci, a k témto auditum prispéje.

16. Zpracovatel je oprdvnén poZadovat uhradu ucelné vynaloZzenych ndakladd vzniklych v souvislosti
s poskytovdnim soucinnosti podle tohoto odstavce, a to vletné ndhrady odpovidajici casti mzdy
zaméstnancd, ktefi soucinnost poskytovali.

17.  Zpracovatel je oprdvnén odeprit zpracovani udajd, jestlize pokyn sprdvce porusuje predpisy
tykajici se ochrany udaji. O této skutecnosti zpracovatel bezodkladné informuje spravce. Trvd-li
sprdvce na zpracovdni podle pokynu, vyZddd stanovisko Ufadu pro ochranu osobnich udajt.

], feditel / feditelka jméno a pfijmeni/nazev
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